Statuten des Vereins M.i.a. Menschlichkeit im Alltag

|. Name und Sitz

Artikel 1

Unter dem Namen «M.i.a. Menschlichkeit im Alltag» besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff.
ZGB mit Sitz in Gossau SG.

Il. Zweck

Artikel 2

Der Verein férdert als Dachorganisation die Resozialisierung von sozial benachteiligten Personen,
insbesondere durch Arbeit in einem kostendeckenden Vereinslokal. Der Verein unterstiitzt andere
Vereine, welche einen sozialen, kirchlichen, fiirsorglichen, tierfreundlichen Zweck haben oder sich
einsetzen fiir die Jugend und den Sport. Der Verein verfolgt keine kommerziellen Zwecke und
erstrebt keinen Gewinn. Etwaige Gewinne fliessen vollumfénglich in das Vereinsvermégen und
diirfen nur zur Erfillung des Vereinszweckes verwendet werden.

lll. Mitgliedschaft

Artikel 3

Mitglieder des Vereins kénnen natiirliche und juristische Personen werden, welche den Zweck des
Vereins anerkennen und zu férdern bereit sind.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand nach schriftlich eingereichtem
Gesuch an den Présidenten. Der Entscheid des Vorstands ist endgliltig.

Der Eintritts- und der Jahresbeitrag fiir die Mitglieder wird jahrlich von der Generalversammlung
festgesetzt.

Die Mitgliedschaft erlischt durch:
Austritt

Ausschluss

Todesfall bei natlirlichen Personen.

Der Austritt erfolgt mittels schriftlicher Erkldrung an den Vorstand. Er kann nur auf Ende des
Kalenderjahres unter Einhaltung einer sechsmonatigen Kiindigungsfrist erfolgen.

Ein Ausschluss kann nur erfolgen, wenn sich das Mitglied unehrenhaften Verhaltens schuldig
macht oder die Interessen des Vereins schédigt. Der Ausschluss erfolgt nur nach Anhérung des
Mitgliedes und wird diesem schriftlich mitgeteilt. Der Ausschluss gilt per sofort. Eine
Rekursméglichkeit an die Generalversammlung besteht nicht.

Eine personliche Haftung der Mitglieder oder eine Nachschusspflicht ist ausgeschlossen.

IV. Organe

Artikel 4
Die Organe des Vereins sind:
A. Generalversammlung

B. Vorstand




C. Revisionsstelle

A.  Generalversammiung
Artikel 5

Die ordentliche Generalversammlung findet alljghrlich innerhalb der ersten sechs Monate des
Jahres statt.

Die Einladung zur Generalversammlung erfolgt mindestens 20 Tage im Voraus schriftlich oder per
E-Mail durch den Vorstand unter Angabe der Traktanden.

Antrége zuhanden der Generalversammlung sind spétestens zwei Wochen im Voraus schriftlich an
den Présidenten zu richten.

Eine ausserordentliche Generalversammlung ist auf Beschluss des Vorstandes, auf Antrag von
mindestens einem Fiinftel der Mitglieder oder auf Antrag der Revisionsstelle einzuberufen. Die
Einladung hat mindestens zehn Tage vor der Versammiung zu erfolgen.

Die Aufgaben und Kompetenzen der Generalversammlung sind Folgende:

a) Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammiung;

b} Abnahme des Jahresberichts, der Jahresrechnung und des Berichts der Revisionsstelle;
Entlastung des Vorstandes und der Revisionsstelle;

d) Festsetzung des Jahresbudgets und der Jahresbeitrége;

e) Wahl des Présidenten, der Ubrigen Vorstandsmitglieder und der Revisionsstelle;

fy  Behandlung von Antragen des Vorstandes und der Mitglieder;

g) Entscheid Uber wichtige, ihr vom Vorstand unterbreitete Geschéfte;

h)  Anderung der Statuten;

i)  Auflésung des Vereins.

Beschliisse an der Generalversammlung werden in offener Abstimmung mit einfachem Mehr
gefasst. Die Abstimmung erfolgt nur dann geheim, wenn dies ausdriicklich von der Mehrheit der
anwesenden Mitglieder verlangt wird. Bei Stimmengleichheit hat der Président den Stichentscheid.

Alle anwesenden Mitglieder haben das gleiche Stimmrecht. Stellvertretung ist bei natlrlichen
Personen nicht zuldssig.

Bei der Beschlussfassung uber die eigene Décharge-Erteilung, (iber ein Rechtsgeschéft oder
einen Rechtsstreit zwischen einem Mitglied und dem Verein ist das betroffene Mitglied vom
Stimmrecht ausgeschlossen.

B. Vorstand
Artikel 6

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern und wird von der Generalversammiung auf
eine Amtsdauer von 3 Jahren gewahit. Mit Ausnahme des Prasidenten, der von der
Generalversammlung gewahlt wird, konstituiert sich der Vorstand selbst. Der Vorstand ist
beschlussfahig, sofern mindestens zwei Mitglieder anwesend sind. Er wird einberufen auf Antrag
des Prasidenten oder auf Verlangen eines Vorstandsmitgliedes. Bei Stimmengleichheit hat der
Préasident den Stichentscheid.

Der Vorstand kann einen Betriebsausschuss sowie weitere Kommissionen bilden und diesen
einzelne seiner Aufgaben delegieren. Diese Organe unterstehen der Aufsicht des Vorstandes.

Der Vorstand setzt sich zusammen aus:
a Prasident

b; Vizeprasident

c) Weiteren Vorstandsmitgliedern

Amterkumulation ist zuldssig.

Dem Vorstand stehen alle Befugnisse zu, welche nicht ausdriicklich einem anderen Organ des
Vereins iibertragen werden. Es sind dies insbesondere: .
a) Vorbereitung und Durchfiihrung der ordentlichen und ausserordentlichen

Generalversammiung;
b) Erlass von Reglementen;




¢) Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern;
d)  Buchfiihrung.

Beschliisse des Vorstands erfolgen mit dem einfachen Mehr der Anwesenden.

Der Vorstand vertritt den Verein nach aussen.

C. Revisionsstelle
Artikel 7

Die Generalversammlung kann eine natirliche oder juristische Person, welche nicht Mitglied des
Vereins sein muss, als Revisionsstelle fiir jeweils eine Amtsdauer von zwei Jahren wéahlen. Eine
Wiederwabhl ist zul&ssig.

Sie kann auf die Wahl einer Revisionsstelle verzichten, wenn:
1. der Verein nicht zur ordentlichen Revision verpflichtet ist;
2.  samtliche Mitglieder zustimmen; und

3. der Verein nicht mehr als zehn Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt hat.

Der Verzicht gilt auch fiir die nachfolgenden Jahre. Ein Vereinsmitglied, das einer persénlichen
Haftung oder einer Nachschusspflicht unterliegt, hat jedoch das Recht, spétestens 10 Tage vor der
Generalversammiung die Durchfiihrung einer eingeschrénkten Revision und die Wahl einer
entsprechenden Revisionsstelle zu verlangen.

Das Geschéftsjahr fallt mit dem Kalenderjahr zusammen. Auf den 31. Dezember wird die
Jahresrechnung abgeschlossen und ein Inventar erstellt. Die Jahresrechnung wird von der
Revisionsstelle geprift.

Die Revisionsstelle erstattet der Generalversammlung schriftlichen Bericht {iber die Priifung der
Jahresrechnung und stellt der Generalversammiung Antrag auf Erteilung oder Verweigerung der
Décharge gegeniiber Vorstand.

V. Vereinsvermégen und Haftung

Das Vermdgen des Vereins setzt sich aus Spendensammiungen, Beitrédge von Stiftungen,
Gemeinden, Kanton, Organisationen, Verkaufsaktionen, Veranstaltungen, Mitgliederbeitrége.
zusammen.

Fir die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen. Die persénliche
Haftbarkeit der Mitglieder fur die Verbindlichkeiten des Vereins ist ausgeschlossen.

VI. Statutenénderung und Auflésung

Fir eine Statutenénderung oder die Auflésung des Vereins ist die Anwesenheit von mindestens
drei Vierteln aller Mitglieder sowie die absolute Mehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich.

Wird eines der Quoren nicht erreicht, ist innerhalb von sechs Wochen eine zweite
Generalversammlung mit den gleichen Traktanden einzuberufen. Diese ist ohne Riicksicht auf die
Zahl der Mitglieder beschlussfahig.

Im Falle der Auflésung des Vereins bestimmt die Generalversammlung tber die Verwendung des
Liquidationserldses.

VIL. Inkrafttreten der Statuten

Diese Statuten wurden in der vorliegenden Form an der Griinderversammlung genehmigt und
sofort in Kraft gesetzt.




Ort/Datym: (,‘OSSOJZJ—! ?jd?_ ﬂ

Die Préasidentin Die Protokollfiihrerin

I M

. J
Jenpffer d{aroli e Moni Kyburz Jennifef bﬁrtline Moni Kyburz




